Til KS og TR

Der indkaldes til KS-mgde torsdag den 6.8.2026 kl. 12.30 - 16.00 pa kredskontoret

Kredsstyrelse: PB/Per Breckling, CE/Christian Ellekrog, AH/Anders Holmgaard, LI/Line lllum og MH/Marianne Herlufsen
| forhold til alle punkter indtaenkes de arbejdsmiljgmaessige konsekvenser af evt. beslutninger.

Dagsorden: Sted: Kontoret

1. Godkendelse af referat 25.6.26
Referat: Godkendt

2. Sommer pa kontoret Orientering
Referat: Det er gaet fint med pasning af kontoret. Et
begrzenset antal henvendelser fra medlemmerne.
Der er kommet nye medlemmer, opsamling sammen med
TR. Medlemslister opdateres.
Ikke-medlemmer opsamling sammen med TR.
Udenlandsophold og DLF-computer skal over IT-afd for at
kunne abne den.

3. KSdegn Hvad, hvor hvordan?
Referat: Sinatur har forskellige muligheder for rabatter.
CE indhenter tilbud. Samme omgang undersgger Abent
Kursus.

4. Opgaveoversigter Vores arbejde og opmarksomhedspunkter
Referat: @get systematisk fokus pa opgaveoversigterne
grundet nyt system, Docendo.
I dette skolear skal vilebende have opmaerksomhed pa
opfoelgning pa Docendo sammen med TR.
TR-mgde: Hvad er en optimal opgaveoversigt? Eksempler

5. 0K26 Elementer vi skal tage fat pa.
Referat: Nyuddannet, vikar, praktik. Fritvalg 2028.
Stigning april 2027.

6. Budget 2027 Seneste nyt og forberedelse af debat
Referat: Politisk er udmeldingen at der arbejdes pa at
finde penge pa indtaegtssiden.
Besparelser der har vaeret luftet er loftet pa 24 elever og
leerernes arbejdstid er i fokus. Skolesammenlzegning og
taksterne pa Frederiksoddeskolen. Offentliggerelse slut
august.
Borgermgde, de overordnede gkonomiske rammer tirsdag
d. 11.8. kl. 18.30.

7. DLF og FKS Faelles skrivelse fra FKS Mavebeeltet og FKS syd
Referat: Evaluering og strategi ift. 0K26. mhp. processen
mod 0K29.

8. Kommunikation Hvad og hvordan kommunikeres ud.
Fokus i neermeste fremtid.
Referat:

9. Senere indkomne sager

Referat: Mode med TR fra SOSU-skolen.

10. Meddelelser

Referat:

11. Eventuelt

Referat:




Med venlig hilsen
Per Breckling/Christian Ellekrog



