
Fredericia  

Til TR og KS   

Dagsorden til TR-møde torsdag d.15.05.2025 

Afbud fra:  Thor,  

 

Dagsorden: 

Tid: kl. 12.30 -15.00 

Sted: Kredskontoret 

1. Godkendelse af referat TR møde 10.4.25 

Referat: 

2. Budgetbesparelse på ledelse 
og administration – 
Kvalitetsprogram fra BSU 
møde – budgetseminar – 
Konkurrenceudsættelse i 
Fredericia Kommune 

Orientering 

Referat: 

En info fra formanden omkring en række områder: 

Budgetbesparelse på administration og ledelse. 
Besparelsen har været centreret omkring niveauer på 
rådhuset som ligger på stabe og chef niveau. Det er vi godt 
tilfredse med, og det har ikke ramt medlemmer direkte  i 
besparelsesdelen, dog i rokaden.  

Budgetseminar – der er lagt et 2 årigt budget, men hvor der 
dog er et rådighedsbeløb til næste år. På skoleområdet er 
noget af det som kan give problemer er børnetallet, som 
prognosemæssigt viser en nedgang i elevtal.  

Konkurrenceudsættelse – Der er lavet et oplæg hvor man 
peger på områder, hvor der kan konkurrenceudsættes og 
/eller hjemtages opgaver. Umiddelbart er de hårdest ramte 
områder entreprenørgården. Den største problematik er at 
man på intet tidspunkt har inddraget MED-systemet. Det 
er helt tydeligt og fremgår klart i MED-aftalen, at der i 
denne forbindelse skulle have været inddraget MED-
systemet. Sagen drøftes på næaste HMU møde 

 

Kvalitetsprogrammet –  



Juniormesterlære kommer til at ligge I Erritsø, der følger 
midler med. 

Ehverspraktik-delen er der styr på.   

Skoleudviklingssamtalen – der kommer 
(medarbejdere)lærere med. 

Timefordelingsplan – korte skoledage, men primært på de 
lavere klassetrin.  

Projektopgaven fortsætter på alle skoler.  

Valgfag – bliver ikke en ungdomsskoleopgave.  

Man kan ikke give karakter i 6. og 7.klasse.   

 

Note – kigge på politik omkring håndtering af tobak.  

3. Medlemsundersøgelse Orientering og perspektiver 

Referat: 

Inklusionsundersøgelsen. Resultaterne bruges politisk i 
dialog møder. Men er ikke tal som vi umiddelbart vil bruge i 
offentlige statements. Vi sætter stor pris på at mange har 
brugt tid på at udfylde undersøgelsen. 

4. Opsparing af frihed Orientering 

Referat: 

Der er givet info omkring muligheden for at spare op. Vi har 
fået den tilbagemelding at systemet på nuværende 
tidspunkt ikke kan håndtere det. Men hvis man noterer 
man afholder den, så vil ubrugt ferie blive sparet op. Men 
det giver ikke ledelsen overblik over i hvor høj grad man 
ønsker dette, og dermed omfanget før vi når den 
efterfølgende periode.  

5. Løntjek kampagne Fredericia Lærerkreds tjekker altid lønsedler 

Referat: 



Det gør vi løbende, så en opfordring til at sende lønseddel 
fra medlemmerne, hvis der er det mindste.  

6. OK 26 Drøftelse i forhold til kravopstillingen, prioriteringen med 
indput fra medlemsmødet 15.5, herunder 
sundhedsforsikringer og sundhedsordninger generelt. 

Referat:  

TR bidrog til opmærksomheder i forhold til 
kravopstillingen, og dilemmaer mht 
sundhedsordninger/forsikringer drøftet på værdibasis. 

Resultaterne af medlemsdebatten og Trs indput sendes til 
DLF, der udvælger krav til kongressen, som vedtager de 
endelige krav fra DLF. 

7. Skoleårets planlægning Skolerunde med opmærksomheder til kredsen. 

Referat: 

Skolerne er godt med i forhold til tidspunktet, enkelte 
problematikker i planlægningen drøftet. 

8. Fra sagsbehandleren Aktuelt emne fra sagsbehandlerens årshjul.  

Denne gang er det: Lærernes Pension og Forenede 
Gruppeliv. 

Download LPs App inden mødet! 

Referat: 

God debat og en opfordring til at få medlemmerne til at se 
på deres pensionsvilkår. Brug Appen 

9. Til og fra skolerne 

 

Erhvervspraktik regler. 

Referat: 

Det ser meget fornuftigt ud på alle skolerne. Det er 
ændringer på Kirstinebjerg i forhold til tilgangen omkring 
gennemsnitsundervisningstimetal.  

 



OBS: Husk at angive timeforbrug når der søges 
kompetencefond, eller kommer den nederst i bunken.  

10.Evt.  

Referat: 

Med venlig hilsen 

 

Per Breckling/Christian Ellekrog 

      

 


