
Til KS og TR  

Der indkaldes til KS-møde torsdag den 7.8.2025 kl. 10.00 – 14.00 på kredskontoret 

Kredsstyrelse: PB/Per Breckling, CE/Christian Ellekrog, AH/Anders Holmgaard, LI/Line Illum og MH/Marianne Herlufsen 

I forhold til alle punkter indtænkes de arbejdsmiljømæssige konsekvenser af evt. beslutninger. 

 
Dagsorden: 

 
Sted: Kontoret 

1. Godkendelse af referat 
 

26.6.25 
Referat: 
Godkendt uden kommentarer  

2. Sommeren på kontoret Orientering 
 
Referat: 
Der har været lidt henvendelser de fordeler sig som: 

- Lønforhandlinger for HJKL. 
- Administrative opgaver.  
- Andre mindre opgaver 

 
Det har generelt været en rolig sommer, uden de store 
problematikker.  

3. Arrangementsoversigt Opfølgning og planlægning, særligt fokus på åbent kursus og den 
politiske del. 
 
Referat: 
Padel-arrangement: 

- 9. januar kl. 15:30-17:30 
- 26. sep. Reception for Mette. Invitation laves.  
- Åbent kursus 

o Form på diskussionsforum 
▪ Der er 5 rum med 2 politikere og 

medlemmerne deles. Politikerne skifter 
rum og emner. 

o Partier der skal inviteres. 
o Emner der skal tages op: 

▪ Karakter, bestå, dannelse.  
▪ Almen – special – støtte.  
▪ Enhedsskole – overgange.  
▪ Skolen som attraktiv arbejdsplads.  

- Bank arrangement: 
o Marianne finder et passende tidspunkt. 

 
Anders og Line udarbejder kortere skriftlige oplæg indenfor hver 
område.  
 
Line bestiller baner i Erritsø Idrætscenter.  
 
 

4. Kongres 2025 Drøftelse, hvis bilag er klar 
Referat: 
Der er kommet forslag til vedtægtsændringer. De omhandler alle 
valg af næstformand og formand. 
 
Derudover er der kommet de indledende overenskomstkrav. 



 
Vi har haft en indledende drøftelse omkring begge emner.  
 

5. A 23 Planlægning af TR-drøftelse og fælles evaluering med Fredericia 
Kommune 
Referat: 
Vi har set på de foreløbige opgaveoversigter, det foreslåes at 
vente med at tage det op, til der er et mere samlet overblik. Der 
afholdes møde med hver enkelt TR på matriklerne omkring 
opgaveoversigterne, så der er en dialog omkring hver enkelt.  
Vi oplever større forskelle end tidligere, langt de fleste steder er 
de helt korrekte, med få undtagelser. Men der er en stigende 
tendens i at de bevæger sig væk fra en standard-form. Det gør 
ikke nødvendigvis noget skidt, men det er en ny virkelighed og 
navigere i for kredsen og for TR.  

6. Budget 2026 i kommunen Facts og politiske muligheder 
Referat: 
Processen er fastlagt, det er forligspartierne for budget 2025, der 
vil lave evt. udvidelsesønsker til budget 2026, stadig med 
Socialdemokratiet udenfor indflydelse.  

7. Ny kursusaftale Drøftelse og implementering, bilag vedlagt 
Referat: 
Den sendes ud til TR inden næste TR-møde, og gennemgåes på 
mødet. Aftalen er bedre end udgangspunktet men vi er ikke 
kommet i mål alle de steder vi gerne ville.  

8.   
Referat: 

9. Kommunikation Hvad og hvordan kommunikeres ud.  
 
Fokus i nærmeste fremtid. 
Referat: 

10. Senere indkomne sager  
Referat: 

11. Meddelelser 
 

 
Referat: 

12. Eventuelt  
Referat: 

     
Med venlig hilsen 

 
Per Breckling/Christian Ellekrog 

 


