TilKS og TR

Der indkaldes til KS-mgde torsdag den 8.1.2026 kl. 12.30 - 16.00 p4 kredskontoret

Kredsstyrelse: PB/Per Breckling, CE/Christian Ellekrog, AH/Anders Holmgaard, LI/Line lllum og MH/Marianne Herlufsen
| forhold til alle punkter indtaenkes de arbejdsmiljgmaessige konsekvenser af evt. beslutninger.

Dagsorden: Sted: Kontoret

1. Godkendelse af referat Referat:

Der udsendes referat for kredsdggn. Godkendt referat fra
sidste magde.

2. 0K26 Orientering

Referat:

Kort orientering omkring status pa forhandlingerne. Ikke
yderligere referat.

3. Index 100 og Fr.odde Orientering og draftelse

Referat:

Man kan udfordre tallene og deres validitet, samt deres
sammenligningsgrundlag. Men grundlezeggende har de valgt
tal, hvor det bliver meget sveert at a&endre billedet pa at Fr.0 er
dyrere.

Vi skal som kreds pregve at udfordre, hvordan man veelger at
flytte midler fra den specielle folkeskole, til den almene
folkeskole. Det skal sa at sige veere overgangsbeeredygtigt.
Der skal veere tilbud der nedsaetter den gennemsnitlige udgift.

Taksterne kunne ogséa vaere et omréade der kunne udfordres
0g nuanceres.

4. Index 100 og Orientering og dragftelse

budgettildelingsmodel Referat:
Vores opfattelse er at klasseoptimering i forhold til at flytte
bgrn mellem matrikler ikke benyttes og heller ikke er gavnligt
for folkeskolen.

Der hvor der opstar de starste udfordringer vil veere
sociogkonomiske tildeling. Her tyder det pa at der vil vaere en
omfordeling, der enten giver et Igft eller et tab, alt efter
hvilket distrikt der ses pa.

Derudover bliver det interessant og her skal vi lsegge noget
fokus, er hvordan man handterer incitament til fastholdelse af
elever.

Det er et positivt element at der ses pa en model, der tager
hensyn til antal klasser.

5. Skoleplan 2026 og Forslag drgftes
budget/regnskabs model Referat: Udkast til indhold i den kommunale redegarelse
drgftet og de fremtidige perspektiver drgftet ogsa.
6. Lokallgnsforhandlinger Oversigt og drgftelse af perspektiverne

2026 i Fredericia kommune |Referat:




Vi modtager en oversigt over alle p& overenskomsten. Vi har
seerlige opmeaerksomheder omkring PPR og PKT. Hvor der
ligger nogle udfordringer i etableringen af en forhnandsaftale.

Droftelser for det brede omrade:
- ECTS-point. Skal der evt. investeres i dette grundet
udsigter til udvidelse af kompetencefonden.
- Fredericia tillaeegget bgr prioriteres.

7. Kredsudsendelse 068

Regler og rammer for paedagogers arbejde i skolen, herunder
vores initiativer, se bilag

Referat:

Hvad gar vi nu og til sommer, nar en paedagog har sagt op?
TR drgfter opgaverne med leder? Hvornar starter
TR’s/distrikts TR’s indflydelse? Punktet saettes pa TR-madet
til TR 112 eller til slut januar.

8. Generalforsamling 2026

Indledende planlaegning, se kagreplan
Referat: Kgreplanen gennemgaet og justeret, og
ansvarsomrader uddelegeret, vi fglger dette ngje.

9. Kommunikation

Hvad og hvordan kommunikeres ud.

Fokus i neermeste fremtid.
Referat:

10.Senereindkomne sager

Referat:
Kredsudsendelse 64: Generalforsamlinger.
Per og Christian tager ansvar for indholdet i dette.

HK og overenskomst. Vi har opsagt i samarbejde med HK den
overenskomst Mette var ansat pa. Vi forpligtiger os til at
forhandle en ny i s& fald vi veelger at anseette en ny HK'er.

Info omkring Evalueringsmgdet, der er flyttet til d. 2. februar.

11. Meddelelser

Referat:

12. Eventuelt

Referat:

Med venlig hilsen

Per Breckling/Christian Ellekrog




